雇主滿意度問卷調查
填答日期：　　　年　　　月　　　日

	業界先進　您好：
　　為瞭解本系實習學生在　貴單位的服務表現，進而作為本系未來課程設計或教學改進之參考依據，煩請您撥冗填寫此問卷調查表，供本系參考以提升學生本職學能（知識、技能與態度）。您提供之資料僅供統計分析使用，絕不會公開個別資料，請安心依題填答
最後由衷感謝您熱心幫忙。耑此
　　　　靜頌
　　時綏　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
開南大學　國際企業學系　　敬上


一、基本資料
1. 公司名稱／電話：　　　　　　　　　　　　　　　　　
2. 填寫人／職稱：　　　　　　　　／　　　　　　　　　
3. 實習生姓名：　　　　　　　　　
4. 公司類別：□製造業　□資訊科技　□營造業　　
□工商服務（□徵信保全 □人力仲介 □會計服務 □租賃業 □法律服務）
□民生服務（□休閒觀光餐飲 □金融、保險及不動產業 □批發零售 □醫療服務）
□文教傳播（□教育服務 □藝文相關 □廣告行銷 □政治社福）
□其它　　　　　　　　　
二、實習生職能表現：請問您認為本系學生是否具備下列能力指標？
	核心能力指標
	非常
滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常

不滿意

	1. 企業專業能力
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 外語溝通能力
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 溝通協調能力
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 問題解決能力
	□
	□
	□
	□
	□


三、實習生職能表現：請問您認為本系學生是否具備下列能力指標？
	
	非常

滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常

不滿意

	a. 本系學生工作態度(敬業精神)如何？
	□
	□
	□
	□
	□

	b. 本系學生的整體工作滿意度如何？
	□
	□
	□
	□
	□


	


四、針對本系學生的工作表現，您對本系課程安排之建議？
～感謝您的撥空填答，非常謝謝！～
