開 南 大 學 校 外 產 學 合 作 實 習 合 約 書

       立合約人名喬人才服務公司開     南    大    學 (以下簡稱甲方乙方)，乙方茲承甲方之協助，願意提供在校學生接受校外專業技能訓練及實習機會，合作培育具有國際企業經營、服務等知能的管理人才，特訂定本合約。現經雙方協議，同意依照下列各項辦理：

一、甲、乙雙方組成實習合作小組，其任務如下：
(一)視需要擇期召開協調會，宣佈管理事宜及瞭解同學實習詳情，以利學校教學與實習企業的配合訓練。
(二)實習期間分發至各實習企業(甲方及乙方之要派機構)，除接受實習合作小組管理外，並接受實習企業主管之督導，遵照實習企業的既定政策及工作規則辦理。
(三)實習期間宜派實習指導教師負責教學與考核，藉以研究改進校外實習內容。

(四)負責實習督導與生活管理，如以發生情節重大事故，實習合作小組得召開會議議定提前終止校外實習，並通知學校及學生監護人處理。

 (五)實習期間，甲乙雙方視需要安排實習課程及技能訓練，並負責學生之實習考核及成績評定。
(六)協調其他有關實習合作之事宜。

二、合作期間：自  年  月  日至  年  月  日止，共   個月(暑期實習   年  月  日至     年月  日止，共  個月)。

三、甲方之職責：

(一)提供學生進行科目「產學實習」機會，分成如下兩類：

1.「一般實習」：共計三個學分，在學期期間(四個月)實施，每名實習學生必需完成13週；每週24小時(不包含週休二日及國定假日每週3個工作天；包含週休二日及國定假日每週5個工作天；或配合實習企業比照接近的工作總時數312小時)。

2.「暑期實習」：共計二個學分，在暑假期間(二個月)實施，每名實習學生必需完成36個工作天(不包含週休二日及國定假日)；每天8小時，或配合實習企業比照接近的工作總時數288小時。

3.甲方提供  名實習機會，並給予每位實習學生時薪新台幣     元整，惟不使實習生擔任大夜班或危險性工作。甲方及各實習企業並評定其表現成績交與乙方。

4.甲方願意力使乙方在校生能於實習期間，獲得甲方僱用至甲方及實習企業之工作場所提供勞務。

5.獲得實習機會的乙方學生；在實習初期，如表現不能符合甲乙雙方或各實習企業的期望，則可於實習最初一週內，向對方反應後，准予辭退，俾便實習未成的學生，可立即返校進行第二週選課程序。
(二)上列實習期間，甲方應負責參訓學生職場安全，辦理必要之勞工安全衛生及預防災變教育訓練，甲方應為每名實習生辦理勞保及200萬以上意外保險。如有加班需要，亦應依甲方及各實習企業的現行鼓勵制度給付加班津貼。

(三)除天災、歇業等不可抗力或參訓學生違反職場體驗規定外，乙方不得自行中途停止職場體驗訓練。因前項因素必須終止訓練時，應先獲得甲方同意，本契約同時終止。

(四)其他有關事項，應符合政府相關法令規定，並比照甲方的既定人事章程辦理。
四、乙方之職責：
(一)配合甲方的遴選條件，分發實習學生前往實習企業。
(二)協助甲方研擬相關實習學生之教學內容、訓練資料、工作情形、考核成績等。
(三)負責督導實習學生，確實遵守甲方所安排實習單位的實習事宜、作息規定等。
五、本合約如有未盡事宜，或變更事項，由甲乙雙方協調修訂之。
六、本合約自雙方實習報到日起生效，甲乙雙方各持正本壹份存照。
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